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Our Reference:

Konu Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki,
Subject Sorumluluk ve Egitimleri Hk. Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik Hk.

Sirkiiler No: 180 /2016

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan hazirlanan “Isyeri Hekimi ve Diger
Saglk Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapumasina Dair Yénetmelik” 07.03.2016 tarihli ve 29342 sayih Resmi Gazete’ de
yayimlanmistir.

Bilgi ve geregini arz ve rica ederiz.
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7 Mart 2016 PAZARTESI Resmi Gazete Say : 29646

YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgindan:
iSYERiI HEKiMI VE DIGER SAGLIK PERSONELININ GOREV, YETKI,
SORUMLULUK VE EGITIMLERI HAKKINDA YONETMELIKTE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 20/7/2013 tarihli ve 28713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan isyeri Hekimi ve Diger Saghk
Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y&netmeligin 27 nci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(7) Bu Yonetmelik kapsarminda yapilan sinavlarda basaril olarak belgelendirilen kisilerden, vize tarihinden
tnce Bakanliga bagvuru yapmayanlarin yetki belgeleri vize islemleri tamamlanincaya kadar askiya alimr. Vize
islemleri ig¢in Bakanh@a bagvuruda bulunan kisilerin, vize tarihinden itibaren 60 giin igerisinde vize islemlerini
tamamlamasi gerekir.”

MADDE 2 — Ayni Yonetmeligin 28 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“(16) Onaylanmig programin yiiz ylize egitimleri devam ederken egitim saatleri igerisinde egitim kurumunun
kapali olmasi durumunda; denetimin yapildig1 giin egitim verilmedigi, egitim programina kayitli olan katilimcilarin
tam giin devamsizlik yaptigi kabul edilir ve ayrica ilgili egitim kurumuna ihtar puan1 uygulanir.”

MADDE 3 — Aym Ydénetmeligin 35 inci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan “en az 70 puan™ ibaresi
“igyeri hekimligi i¢in en az 70, diger saglik personeli igin en az 60 puan” olarak degistirilmigtir.

MADDE 4 — Aym Yonetmeligin gegici 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve (b) bendi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

*“a) Diger saglik personeli belgesine sahip olmayanlardan;

1) Diger saglik personeli egitimini tamamlayanlar, 1/7/2017 tarihine kadar,

2) Diger saglik personeli egitimini almayanlar, 30/6/2016 tarihine kadar, gorevlendirilebilirler.”

MADDE 5 — Ayni Yonetmelige asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“Vize islemi yaptirmayan kisilerin belgelerinin durumu

GECICI MADDE 9 — (1) Vize siiresi dolan veya siiresi 60 giinden az kalan isyeri hekimligi belgesine sahip
olanlar bu maddenin yayimu tarihi itibariyla 60 giin i¢erisinde vize islemlerini tamamlatmak zorundadir. Aksi takdirde
vize siiresi dolan belgelerin gegerliligi vize islemleri tamamlanincaya kadar askiya alinir.”

MADDE 6 — Aymi Yonetmeligin ekinde yer alan “EK-11 isyeri Hekimleri, Diger Saglik Personeli, Egiticiler
ve Sorumlu Miidiirler igin ihtar Tablosu” baglikh tablonun 1 ve 2 numarali satirlan agagidaki sekilde degistirilmistir.

cc

1. Isyeri hekimlerinin g&rev ve ytikiimliiliiklerini
B 2 : z Orta 20
yerine getirmemesi durumunda denetim basina
2. Diger saghk personelinin gorev ve
yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi durumunda Orta 20
denetim basina

ED)

MADDE 7 — Aym Yénetmeligin ekinde yer alan “EK-12 Igyeri Hekimligi Egitim Kurumlari icin ihtar
Tablosu™ baslikli tablonun 3 ve 13 numarali satirlari agagidaki sekilde degistirilmistir.

28 inci maddesinin on altinci fikrasindaki hususlar harig
3 olmak ilizere egitim kurumlarinin gorev ve sorumluluklar Hafif 10
: olarak belirtilen hususlara aykinlik durumunda her bir
aykirilik basina

Egitimin oldugu saatlerde kurumun kapali olmasi, denetime
13. engel olunmasi, denetimde istenen bilgi ve belgelerin | Agir 100
verilmemesi hallerinden herhangi birinin olmasi durumunda

MADDE 8 — Bu Yonetmeligin;

a) 4 iincii maddesi 1/1/2016 tarihinden gegerli olmak {izere yayim tarihinde,

b) Diger maddeleri ise yayimi tarihinde, yiiriirliige girer.

MADDE 9 — Bu Yonetmelik hitkiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiritiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin

Tarihi Sayisi

20/7/2013 [ 28713

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi

1- | 18/12/2014 29209

2- | 19/11/2015 29537




